BIOVETENSKAP OCH
MATERIAL
JORDBRUK OCH
LIVSMEDEL

En rapport fran Maltid Sverige med vetenskapligt stod
fran Goteborgs universitet.

Inblick i forskning kring offentliga maltider
Sammanfattning

Michaela Holmberg

RISE Rapport 2019:39



Key words:  Food, meals, public, catering, school, preschool, “elderly care”, hospital, institutional,
foodservice, “catering service”, “especially recidents”, “public health”, sustainability, “dietary intake”,
“nutrition intake”, sustainable, environment, FAMM, learning, complexibility, sensory, ~Offentliga
maltider”, maltid, kost, mat, skola, dldreomsorg, sjukhus, forskola, hemtjinst, “sdrskilt boende”

RISE Research Institutes of Sweden AB

RISE Rapport 2019:39
ISBN: 978-91-88907-66-0
Goteborg/2019

Bildmontage framsida. Fran vanster uppifran: Bild 1, Fotograf Mats Lindkvist. Bild 2-4,
Fotograf Johan Wingborg. Bild 5, Fotograf Anna Sigge. Bild 6, Fotograf Tuana Aziz.

Denna rapport ar framtagen av Maltid Sverige. Maltid Sverige ar ett nav
for den offentliga maltiden och bygger pa en regional samverkan mellan
regioner. Partners ar Vastra Gotalandsregionen, Region Halland och Region
Sormland. RISE Research Institutes of Sweden ar vardorganisation.

www.maltidsverige.se

maltidsverige@ri.se

Verksamhetsledare
Maria Helmersson, 010-516 67 19, maria.helmersson@ri.se

Projektledare
Michaela Holmberg, 010-516 66 28, michaela.holmberg@ri.se

© RISE Research Institutes of Sweden


http://www.maltidsverige.se/
mailto:Maltidsverige@ri.se
mailto:maria.helmersson@ri.se
mailto:michaela.holmberg@ri.se

1 Inledning

Nastan alla i Sverige tar del av den offentliga maltiden flera ganger i livet och ar darmed
ocksd en arena som har stora mojligheter att bidra till forandring av attityder och
beteenden mot héallbara och hilsosamma matvanor i hela samhallet. Trots detta finns
det inte mycket forskning som ar direkt kopplat till den offentliga maltiden. En samlad
bild av vilken forskning som finns har saknats och denna kartlaggning ar ett steg i
riktningen att underlatta for fler att pa ett 6verskadligt sitt ta del av vad som finns och
vilka behov som lyfts fram.

Kartlaggningen har genomforts genom en litteraturstudie av vetenskapliga artiklar,
rapporter och avhandlingar publicerade mellan 2008-2018 i Norden. Intervjuer har
ocksa gjorts med forskare i Sverige om pagaende forskning och vilka behov de ser, samt
fokusgruppsintervjuer med maltidschefer och maltidsutvecklare for att identifiera
svarigheter att ta del av forskning och vilka behov och utmaningar som finns i
branschen. Kartliggningen tillsammans med intervjuer ger oss en bild av
kunskapsluckor och branschens upplevda utmaningar, och darigenom vilket behov det
finns av ny forskning och innovation inom offentliga maltider.

2 Slutsatser

Kartlaggningen visar att den offentliga maltiden ar en komplex verksamhet som kraver
helhetssyn och att samverkan mellan aktorer fran olika omraden ar centralt for att
uppna innovation och utveckling. Organisationsstruktur, samverkan, helhetsperspektiv
pa maten, flexibelt arbetssitt, hogre status, mer utbildning och mer fokus pa
maltidsmiljo framkommer som viktiga aspekter att fokusera pa i framtida forskning.
Framtida forskning bor dven titta mer pa maltiden som en social handelse, vad det ar
som paverkar om man dter av maten eller ej. Man vill se mer av praktisk inriktad
forskning, hur man rent praktiskt kan ga till viga ute i organisationerna. De som ar
inblandade i maltidskedjan tillhor i manga fall olika forvaltningar, hur fir man till
samarbete dem emellan, for att det inte ska brista nigonstans i ett langt led av
personal? Dessa framtida forskningsresultat skulle kunna anvindas for att
implementeras i form av nya modeller som organisationerna kan borja arbeta efter. Det
ar hogst angeldget att omfattning av forskning med tydlig koppling till offentliga
maltider Okar, gidrna tvirvetenskapligt som kombinerar olika kunskapsomraden.
Forskarna sjidlva menar dven att en bredare forskningsgrupp aven skulle ha lattare att
fa finansiering.
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3 Onskvard framtida forskning

» Organisationsstrukturen behdver utvecklas. Det behovs tydliga riktlinjer for hela
organisationen att folja da det ar flera olika professioner som direkt eller indirekt
arbetar med maltiden.

> Mer fokus pa maltidsmiljé och dess paverkan. Mer forstaelse for vilka vinningar
maltidsmiljon kan ge.

» Hitta system fér hur man kan erbjuda maltider for mer individuella dnskemal.
Individuella maltidsldsningar kraver ett flexibelt arbetssatt.

» Nya projekt som lyfter forskningsfragor om matens och maltidens sensoriska kvalitet.

Jamforelsestudier och uppfoljning som kan bli en typ av bekraftelse av att nya
arbetssatt inom maltiden pa skola, sjukhus och inom aldrevard ar bra.

4 Sammanfattning av litteratursékningen

De forskningsomraden som litteraturoversikten visar de senaste tio aren ar framst
inom forskola/skola, sjukvard, aldrevard och sarskilt boende. Man kan lasa om hur
maltiden blivit allt mer medveten och hur man borjat forsta att det ar flera aspekter
man bor ta hinsyn till for att uppna en positiv maltidsupplevelse. Man har utvecklat
fler webbaserade verktyg for att mata matsvinn och maltidens kvalitet, men aven
webbverktyg for att kunna planera mer hélsosamma och klimatmedvetna maltider.
Inom forskola/skola handlar forskningen till storsta del om att integrera méltiden i den
ovriga pedagogiska verksamheten, dar det visat sig att det krivs flera olika typer av
insatser for att pa sikt kunna paverka barns matvanor. Man har adven studerat
skolmaltidens betydelse for larande och prestation i skolan.

Inom &ldreomsorgen handlar forskningen mest om hur man ska fi bukt med
underniringsproblematiken dir man bland annat forsokt hitta faktorer som okar de
aldres maltidstillfredsstillelse, for att oka deras aptit. Det ar fokus pa individuella
maltidslosningar, produktutveckling med stor vikt pa sensorik, for att kunna anpassa
maltiden till individer med olika &t- och sviljsvarigheter.

Forskning inom sjukhusmaéltider har nastan varit obefintlig i studiens
litteratursokning, och lite forskning hittades inom siarskilda boenden for olika
funktionsnedsattningar.
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5 Sammanfattning av intervjuer med
forskare och maltidsverksamheter

Det ar relativt f& som forskar om offentliga maéltider, och nar det bedrivs for lite
forskning om den offentliga maltiden riskerar politiken som beror maltiden halka efter.
Det kan leda till att méltiden inte alltid far den plats den borde ha inom exempelvis
folkhéilsa. Finns det ett glapp mellan politik och verklighet ar det risk att beslut fattas
som inte ar helt genomtankta, forankrade med verksamheterna eller baserade pa
vetenskaplig grund.

Vid intervjuerna framtradde nagra centrala omraden dar det finns stora utmaningar
och det framkom 6nskemal om att resultat fran forskning blir mer lattillganglig att ta
del av. Exempelvis genom att forskare deltar mer aktivt pa branschdagar eller vid andra
tillfallen ges mojlighet att mota personalen som ska omvandla deras forskning till
praktik. Det ar viktigt att den forskning som bedrivs nar maltidspersonalen om den ska
komma till nytta. Det ar darfor viktigt att forskare borjar skriva mer enkla,
popularvetenskapliga texter, som fangar lasarens intresse och som direkt nar berord
personal genom exempelvis korta artiklar i branschtidningar.

51 Kompetens, hoga krav och brist pa status

Det ar stor brist pa méltidspersonal, och framtida rekrytering ser maltidscheferna som
ett stort vixande problem. Man kan inte alltid forvanta sig att maltidspersonalen ar
beredda pa den stora utmaning som det faktiskt innebar att planera en maltid. Kraven
gar inte alltid ihop med kompetensen. Maltidsverksamheter har en stark paverkan och
darigenom stort ansvar genom att de nér en stor del av befolkningen, men statusen ar
for lag. Verksamheterna lyfter det stora behovet av fler och battre utbildningar, som
lever upp till de krav som stills, for att pa sikt fa upp statusen pa yrket och branschen,
och om fler soker sig till branschen, okar forutsattningar for att fler utbildningar
startas.

Inom vard- och ldrarutbildningar lyftes behov om att kurser inom maltid och
niringslira bor finnas som obligatoriska kurser eftersom de som arbetar med dessa
yrken kommer att vara viktiga aktorer i maltidskedjan. Ska maéltiden fungera som ett
samverkande pedagogiskt verktyg, for att pa sikt fa barnen att forstd hur man kan gora
héllbara val, sd ar det ett bra tillfille att 1ara dem om det redan i tidig skoldlder. Men
har man inte med pedagogerna i arbetet, sd ar det svart att lyckas integrera méaltiden
som ett larande verktyg utanfor kokets vaggar. Det ar viktigt att Livsmedelsverkets rad
inte enbart nar kokspersonalen, utan &ven pedagoger och vardpersonal.
Maltidspersonalen erbjuds ofta fortbildning men som inte alltid kommer till sin ratt
eftersom pedagoger, rektorer eller vardpersonal inte tar del av kunskapen.
Maltidsverksamheterna vill se mer bevisade kopplingar mellan maltiden, skolresultat
och vialmaende, vilket innebar mer tvarvetenskaplig forskning.

5.2 Maltidsmiljon

Flera maltidschefer ndmner att maltidsmiljon kanske &ar det viktigaste att forska mer
kring, kanske viktigare an vad man ska ata. Hur utformar man matsalarna for att
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gasten ska vilja dta just dar? Hur far man elever att sjalvmant ga till matsalen och ata?
Det ar viktigt att framtida forskning visar att maltidsmiljon kan paverka barnens
inlarning under skoldagen, och att den dven kan motverka underniring bland dldre
samt Oka deras livskvalitet. Kdnner inte ledningen till denna viktiga paverkan sa blir
maltidsmiljon inte heller nagot prioriterat att ligga pengar pa. Den offentliga
maltidspersonalen behover ldgga mer kraft pa “mjuka virden”, som att satta gistfrihet
och service i fokus, sa vil som att tanka pa maltidsmiljon och darigenom lata gisten fa
uppleva maltidskvalitet. For att lyckas med detta behovs nya verktyg och ny
vetenskaplig kunskap for att implementera en mer komplex “approach” till den
offentliga maltiden, dar man inte enbart ser till naringen utan aven i kontexten for hur
man producerar och serverar maten. Tidigare har man forskat mer pa vilken mat som
ar bra ur niringsaspekt, men det behovs mer forskning om maltider som en social
héndelse, vad som paverkar om man ater av maten eller ej.

5.3 Komplex organisation

Maltidsverksamhetens tillhorighet i organisation varierar men vanligt ar att den ar
placerad i en serviceforvaltning och att organisationstillhorigheten kan forsvara
samarbete med utbildnings- respektive vard- och omsorgsforvaltningen dir sjilva
maéltiden sen dger rum. Ansvaret for maéltiden finns ddrmed hos flera huvudmén for
personal och lokaler och det framkommer att samverkan Over grianserna upplevs som
svar. Att sedan den personal som indirekt arbetar med maltiden, som vardpersonal och
pedagoger, manga ganger saknar utbildning och kunskap inom méltiden, framkommer
som en av de storsta utmaningarna med att lyckas ge gisten en bra méltidsupplevelse.

Through our international collaboration programmes with academia, industry, and the public
sector, we ensure the competitiveness of the Swedish business community on an international
level and contribute to a sustainable society. Our 2,200 employees support and promote all
manner of innovative processes, and our roughly 100 testbeds and demonstration facilities are
instrumental in developing the future-proofing of products, technologies, and services. RISE
Research Institutes of Sweden is fully owned by the Swedish state.

| internationell samverkan med akademi, naringsliv och offentlig sektor bidrar vi till ett
konkurrenskraftigt ndringsliv och ett hallbart samhélle. RISE 2 200 medarbetare driver och stoder
alla typer av innovationsprocesser. Vi erbjuder ett 100-tal test- och demonstrationsmiljéer for
framtidssakra produkter, tekniker och tjanster. RISE Research Institutes of Sweden ags av
svenska staten.
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